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Consejo Nacicnal para el Desarrollo de los Recursos Humanos en Salud
Ministerio de La Proteccién Social
Ministerio de Educacion Nacional
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Bogota D.C. Diciembre 15 de 2008 19 DIC 2008

Urgente!
Sefior;
Representante Legal
Fundacion Forensis
Carrera 11 No.4-45
Popayan - Cauca.

Referencia: Notificacion del Acuerdo
N° 061 del 5 de Diciembre de 2008,

Respetado Sefior:

Cordialmente le notifico que mediante el Acuerdo No. 061 del 5 de Diciembre de 2008, la
Comision Intersectorial para el Talento Humano en Salud, emitio concepto técnico
Favorable al programa de Auxiliar en Enfermeria, sede Carrera 11 No.4-45, Popayan,
Cauca; se adjunta copia del Acuerdo,

Contra este Acuerdo procede el recurso de reposicidn ante la Comisién Intersectorial para
el Talento Humano en Salud; dicho recurso deberd interponerse por escrito directamente
0 a través de apoderado dentro de los cinco (5) dias siguientes al recibo de presente
notificacion, ante esta Secretaria Técnica.

Cordialmente,

Y "

Luis Carlos Ortiz Monsalve
Director General de Andlisis y Politica de Recursos Humanos
Secretario Técnico
Comision Intersectorial para el Talento Humano en Salud

- Aneror  Acuerdo M° 061 ce S de Diclembre de 2008 en dos follos y las Programas
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Republica de Colom'sia

Comisién * stersectorial para el Talento Humano en Salud
Ministerio de La Proteccidn Social

IMinisterio de Educacidn Nacioral

ACUE! DO No 061

€ ys pieze

POR EL CUAL SE £i/ITE CONCEPTO TEC 'ICO SOBRE UM PROGRAMA DE EDUCA ION
PARA EL TRABZ.J( Y EL DESARROLLGC HUMANO DEL AREA DE AUXILIARES DE LA
SALUL DE LA FUNDACION F: RENSIS, SEDE POPAYAN-CAUCA

LA COMISICH INTERSECTORIAL | “RA EL TALENTO HUMANO EN SALUD.

en eje'rcicio 1= as alribuciones legale - conferidas por el Decreto 2006 de 2008 y

CONE ' ERANDO:

Que al Gobierno Nacicnal le corresponde [ har decisiones relacionadas con la formacidn, el
ejercicio y el desem e io del talento human: =n salud, las cuales son de cardcter vincuiante y

deben ser adoptadas <1 conjunto y de mane 1 articulada entre los Ministerios de la Prolzccion
Social y de Educacién | Jacional.

Que mediante Decreto 2006 de 2008, se cre: Comision Intersectorial para el Talento Humano
en Salud, y se le fucuild para definir el me alo de evaluacion de las cendiciones basicas de
calidad de los prograi. as de educacien par- el trabajo v el desarrollo humano en el r2a de
auxiliares de la salu ; !a emisién de concep! iéenico sokre los proyectos de programas

Que la FUNDACION | JRENSIS presenté al linisterio de |a Proteccion Sccial para la ob'2ncign
de concepto téenico por parte da la Gomisiél interseclorial para el Talente Humano en Salud, el

proyecto de prograriz de Auxiliar en Enferm: ia para ser ofrecido en la sede Carrera 1° No.4-
45, Popayén, Cauce

Que el Grupo Tacmee de Apoyo de Educa: n para el Trabajo y el Desarrollo Humar.: de la
Comision Inlerseclo:ial para el Talento Hum: 0 en Salud, en reunion del 7 de octubre de 2008,
consideréd sugerir a 'a Comision Intersectoria! Hara sl Talento Humano en Salud emitir Concepto
Técnico Favorable, <= lo que el proyecto de orograma s ajusta a lo sefialado en el [acreto
3616 de 2005 y los £ :uerdos reglamentaric 5 adoptados el Comita Ejecutivo Nacional para el
Desarrolio de los Recuses Humanos en Sal: .

Que de acuerdo cun la recomendacion prosentada por el Grupo Técnico de Apoyo de la
Educacion para el Tribajo y el Desarollc Humano, esta Comision on sesion del 13 de
Moviembre de 2008 21 ontrd procedente emi ¢ concepto lScnico faverable sobre el programa de
la FUNDACION F ‘MSIS que se relacic an en la parte resolutiva del presente acuerdo,
precisando que dichs <oncepto es valido par: |a sede. :

Glue con base en lo avteriormente expueste s Comisién intersectorial para el Talento Humano
en Salud,

AC ERDA:

ARTICULO PRIME!S - Emitir concepte fave -able sobre al programa de Ausiliar en Enfermeria
de la FUNDACION ~C RENSIS para ser des rollado en |2 sede Carrera 11 No.4-45, Pc nayan,
Cauca.

ARTICULO SEGU!C ).- La FUNDACION FORENSIE debe realizar y presentar ate la

respecliva Secretara de Educacion al me. ento de sclicitar la licencia de aprobaci n, los

nﬁgufemes ajustes al o ograma: Plan de Est -lios: El petfil del egresado debe complem:ntarse
;Jf“b:ﬁ '
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VARG A D E 0 v

Comislon

senalando todas la.
basicas el modulo
compelencia "Admin’'si ar medicamentos..." ¢
registro, control de m- dicamentos y comité
deben hacer refere. iz al programa objet:
practicas en case f¢ tarminacién unilater:
praclicas dabe ajust~r i3 intensidad horaria a

ARTICULO TERCE!

docencia servicio, 1.z come la renovacién
docencia servicio, vili :enciando el Anexo
Formalivas" del Acu.r< » 34 de 2008,

ARTICULO CUARTC  Nolificar por con
Iniersectorial para ¢ alento Humano en 5
presente acuerdo, = ¢ presentante legal de
haciéndoles saber que sontra éste procede ¢
siguientes a la fecha o - notificacién, en los té

ARTICULO QUINT! .- Enviar copia del pre
Salud de Popayan, ©a ca.

ARTICULD SEXTC - ! presente Acuerdo rig

. ; NOTIFiQUE
Dado en Bogota D.C., -1

Ios\zgna: |
Viceministro «
Ministerio de .

Fresidur.a Comisién Intersecte

Luis Carlc.
or General da Analisi:
Minlsterio de

Diizc
Aéﬁﬂcretario Ti.znico Comision Inters
7
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compelencias del ane
“Técnicas de Comu:

- La FUNDACION Ft .
seguimiento, a travss de la Secretaria Té -

g Reptblica de Colomlia

‘tersectorial para el Talento Humano en Salud
Ministerio de La Proteccidn Social
Ministerio de Educacién Nacioral

1 lécnico.Dabe desarrollar =n las compe! 2ncias
cacion”, e ncluila en el plan curricular En la
ae desarroliar témas relacionados con Moras de
‘e farmaciz. Gonvenios docente asisterialas:
del proyects y garantizar la continuidad la las

del convenlo. Plan de Practicas: El Fan de
' sefialado en el acusrdo 72 de 2007.

‘ENSIS debera informar a esla Comisién | ara su
lica, la tenninacion definitiva de los corvenios
* suscripcidn de nuevos convenios de 1
scnico 3 "Formato de Descripeion de Pr=

icto de la Secretarla Técnica de la Comision
wd, medianie correo cerdificado el contenido del

-1 FUNDACION FORENSIS o a sus apoderados,

‘zeurso de reposicion, dentro de los cinco | ) dins
nines del Codigo Contencioso Administrati o,

anle Acuerdo a2 las Secretarias de Educecian y

- a partir de su ejecutoria.

ZY CUMPLASE,

e

Cuervo Vilencia
' Salud y Biznestar

: Proteccian Social

4l para el Tnieplu Hupano en Salud
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Ortiz Monz alve
v Polilica de Recursos Hum:mos
' Froleccién Social
ctorial para 2l Talente Humano en Salud
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